
SI-EL-RT-007-3-1 Rechtliches Wissen als Betriebsrat

 SEMINARBESCHREIBUNG
Sie erwerben fundiertes arbeitsrechtliches Wissen für Ihre Tätigkeit als Betriebsratsmitglied flexibel von 
Ihrem Arbeitsplatz oder aus dem Homeoffice und lernen die rechtlichen Rahmenbedingungen des 
Betriebsverfassungsrechts systematisch kennen. Die Online Betriebsrat Schulung vermittelt Ihnen die 
Rechtsgrundlagen für rechtssichere Entscheidungen in Kündigungsfällen, bei der Prüfung von 
Arbeitsverträgen und in Mitbestimmungsfragen in einem interaktiven Live-Format mit erfahrenem 
Arbeitsrechtsexperten. Sie verstehen die gesetzlichen Grundlagen des BetrVG und können Ihre Rechte und 
Pflichten als Betriebsratsmitglied zuverlässig einschätzen, ohne Reisezeit zu investieren. Durch praxisnahe 
digitale Fallbeispiele aus der Betriebsratsarbeit entwickeln Sie Handlungssicherheit für typische 
Rechtsfragen und lernen, arbeitsrechtliche Entscheidungen fachlich fundiert zu treffen. Die Schulung findet 
live statt – keine On-Demand-Videos, sondern direkter Austausch mit dem Dozenten über Video-Konferenz.

Digitale Arbeitsrechts-Kompetenz für moderne Betriebsratsarbeit
Arbeitsrechtliche Schulungen müssen nicht vor Ort stattfinden – Sie können die gleichen Inhalte effizient 
digital erlernen und dabei Zeit für Reisen sparen. In dieser Online Betriebsrat Schulung nutzen wir moderne 
Video-Konferenz-Tools wie Zoom oder Microsoft Teams für interaktiven Austausch mit dem Dozenten und 
anderen Teilnehmern. Sie analysieren Tarifverträge über Bildschirmfreigabe gemeinsam mit dem Dozenten, 
prüfen Arbeitsverträge digital und diskutieren Kündigungsfälle in virtuellen Breakout-Räumen. 
Rechtsdokumente teilen Sie per Screen-Sharing, Fragen stellen Sie direkt per Video oder Chat. Der Dozent 
vermittelt aktuelle Rechtsprechung zu Mitbestimmungsfragen und Kündigungsschutz und zeigt Ihnen, wie 
Sie diese in Ihrer digitalen Betriebsratsarbeit anwenden. Nach der Schulung haben Sie Zugriff auf digitale 
Unterlagen mit Gesetzestexten, Mustervereinbarungen und Checklisten für rechtssichere Betriebsratsarbeit.

 SEMINARINHALTE
Rechtliche Grundlagen digital erschließen
> BetrVG-Grundlagen über Online-Plattformen verstehen
> Mitbestimmungsrechte in sozialen Angelegenheiten remote anwenden
> Anhörungsrecht bei Kündigungen virtuell wahrnehmen
> Betriebsvereinbarungen digital rechtskonform gestalten
> Rechte und Pflichten des Betriebsrats online lernen

 
Tarifvertragsrecht und Arbeitsverträge webbasiert prüfen
> Tarifverträge über Bildschirmfreigabe analysieren
> Günstigkeitsprinzip bei konkurrierenden Regelungen digital verstehen
> Arbeitsverträge auf Rechtskonformität webbasiert bewerten
> Unzulässige Vertragsklauseln in Online-Meetings identifizieren
> Fristsetzungen im Arbeitsrecht digital dokumentieren

 
Kündigungsschutz und Personalentscheidungen remote begleiten
> Kündigungsschutzgesetz in virtueller Betriebsratsarbeit integrieren
> Sozialauswahl bei betriebsbedingten Kündigungen online prüfen
> Weiterbeschäftigungsanspruch über digitale Kommunikation klären
> Mitbestimmung bei Einstellungen virtuell wahrnehmen
> Aktuelle Rechtsprechung zu Arbeitnehmerschutz digital erschließen

 



 UNSERE SEMINARMETHODEN

Öffentliches 
Seminar

Individual
Seminar

Inhouse
Seminar

Dauer 2 Tage 1 Tag Nach Absprache

Teilnehmerkreis Offene Gruppe Einzelcoaching Firmenschulung

Garantierte Durchführung*

Bundesweit verfügbar

Monatlich buchbar

Personalisiertes Zertifikat

Mittags- und Pausenverpflegung 
vor Ort

Professionelle Seminarunterlagen

Bei Ihnen vor Ort (optional ohne 
Aufpreis)

Berücksichtigung Ihres 
Wunschtermins

Persönliches Vorgespräch zum 
Dozenten

Schwerpunkt liegt auf Ihrer 
Branche

Individuelle Seminarinhalte

Höchste Diskretion und 
Datenschutz

Persönliche Nachbetreuung

Einplanung Ihrer Vorgaben zur 
Seminardauer

* Wir garantieren eine Durchführung unserer öffentlichen Seminare bereits ab einer Mindestteilnehmerzahl 
von 2 Personen. Nähere Informationen zu den kommenden Garantieterminen erhalten Sie nach Auswahl 
des Ortes.



 SEMINARGEBÜHR

> Öffentliche Seminare / 1.050,00 € netto zzgl. MwSt.

Große Auswahl praxisnaher Themen im gesamten Bundesgebiet

Ideal geeignet für mehrere Mitarbeiter eines Unternehmens, sowie für Privatkunden, die sich selektiv 
weiterbilden möchten. Ihnen stehen monatlich über 160 Seminare an 12 Lernumgebungen im gesamten 
Bundesgebiet zur Auswahl.

> Individuelle Seminare / 1.050,00 € netto zzgl. MwSt.

Maximaler Lernerfolg & höchste Flexibilität im Einzelcoaching

Unsere wirksamste Lernform, weil der Fokus an beiden Seminartagen ganz bei Ihnen liegt – bei Ihren 
Themen, Zielen und individuellen Fragen. Gemeinsam mit Ihrer Dozentin oder Ihrem Dozenten gestalten 
Sie ein Seminar, das exakt auf Ihre Situation zugeschnitten ist. Sie entscheiden selbst, wann und wo das 
Seminar stattfindet – in Ihrer vertrauten Umgebung oder online.

> Inhouse-Seminare / Preis auf Anfrage

Maximaler Lernerfolg & höchste Flexibilität für Ihr Unternehmen

Optimal für Unternehmen, die ihren Mitarbeiter:innen gezielte und passgenaue Trainings ermöglichen 
möchten. Behandelt werden ausschließlich Themen, die im Vorfeld gemeinsam mit Ihnen abgestimmt 
werden. Jedes Angebot wird individuell auf die Ziele und Anforderungen Ihres Unternehmens 
zugeschnitten und kalkuliert.

Falls Sie Fragen haben oder weitere Informationen Wünschen zögern Sie nicht uns zu kontaktieren.

Telefon: +49 (0)89 89559805

Telefax: +49 (0)89 87577306

eMail: kontakt@SEMINAR-INSTITUT.de

www.seminar-institut.de

mailto:kontakt@SEMINAR-INSTITUT.de
http://www.seminar-institut.de

