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In zahlreichen Branchen herrscht seit Wochen Ausnahmezustand: Mit Beginn der Corona-Krise ist der
Absatz fiir eben noch gefragte Dienstleistungen und Produkte vielerorts Giber Nacht massiv eingebrochen.
Die daraus resultierenden UmsatzeinbulRen stellen Unternehmen nun vor eine enorme finanzielle
Herausforderung. Um Arbeitsausfalle auszugleichen, kdnnen Arbeitgeber fur ihre Angestellten
Kurzarbeitergeld (KUG) beantragen - dank vereinfachtem Antragsverfahren der Agentur fir Arbeit schneller
denn je. Aber was bedeutet Kurzarbeit Uberhaupt? Welche Voraussetzungen fiir Kurzarbeit muss ein
Unternehmen erfillen - und wie kénnen Sie Kurzarbeitergeld beantragen? Im Rahmen unserer Beratung
rund um ,Kurzarbeit und Kurzarbeitergeld in der Corona-Krise" zeigen unsere Experten Ihnen alles, was Sie
wissen mussen, um Kurzarbeit als Weg durch die Krise zu nutzen.

Finanzielle Stabilitat trotz Corona: Kurzarbeit beantragen und rechtssicher umsetzen
Kurzarbeit stellt fir die meisten Unternehmen bislang Neuland dar. Das SEMINAR-INSTITUT
Beratungsangebot ,Kurzarbeit und Kurzarbeitergeld in der Corona-Krise" zielt daher darauf ab, Ihnen
Handlungssicherheit in Bezug auf das Antragsverfahren und die Organisation der Kurzarbeit im eigenen
Betrieb zu vermitteln. Von der Rucksprache mit dem Betriebsrat bis hin zum strategischen Vorgehen bei
100% Arbeitsausfall in besonders stark von der Krise betroffenen Wirtschaftszweigen begleiten wir Sie auf
Ihrem Weg zu finanzieller Stabilitat. Unter Anleitung unserer Dozenten lernen Sie hierfiir die Bedingungen
fur Kurzarbeit kennen und tben sich darin, den Anspruch auf Kurzarbeitergeld je nach Form des
Arbeitsverhéaltnisses korrekt zu ermitteln. Darliber hinaus zeigen unsere Experten lhnen, wie Sie bei der
Agentur fur Arbeit Kurzarbeit beantragen. So unterstitzen wir Sie bei der Entwicklung eines individuell auf
Ihr Unternehmen zugeschnittenen Plans fur die Einfihrung von Kurzarbeit.

Forderungen fur Ihre Unternehmensberatung:

Das Bundesamt fur Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle (BAFA) unterstiitzt kleine und mittelstandische
Unternehmen sowie Solo-Selbstandige und Freiberufler in der Corona-Krise durch ein neues
Forderprogramm. Diese BAFA-Forderung fir Unternehmensberatung bietet Ihnen die Moglichkeit, fur
Beratungsmaflnahmen, die lnrem Unternehmen den Umgang mit den Folgen von Corona erleichtern, eine
Mittel Vollfinanzierung zu beantragen. Wir mochten lhnen den Zugang zu diesen Férdermitteln erleichtern.
Aus diesem Grund unterstiitzen unsere Experten Sie auch gern bei der Antragstellung.
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Rechtliche und organisatorische Grundlagen: Was bedeutet Kurzarbeit?
> Was ist Kurzarbeit?

> Voraussetzungen fir Kurzarbeit im Unternehmen

> Wie lange kann Kurzarbeit dauern?

> Kurzarbeitergeld berechnen

> Beitragsbemessungsgrenze fur Kurzarbeitergeld

> Arbeitsvertrage und Tarifvertrage

> Minijobs und Kurzarbeit

> Kurzarbeit null“: Was tun bei 100% Arbeitsausfall?

Kurzarbeit in der Corona-Krise

> Besonderheiten der Kurzarbeit in der Corona-Krise

> Die Agentur fur Arbeit: Erleichterter Antrag auf Kurzarbeit
> Organisatorische Mdéglichkeiten und Notwendigkeiten

> Wie schnell kann Kurzarbeit eingefuhrt werden?

> Kurzarbeit ankiindigen

> Einigung zwischen Arbeitgeber und Betriebsrat

> Kurzarbeit und Urlaub



https://www.bafa.de/DE/Wirtschafts_Mittelstandsfoerderung/Beratung_Finanzierung/Unternehmensberatung/unternehmensberatung_node.html
https://www.seminar-institut.de/methoden/consulting/

> Kurzarbeitergeld bei der Agentur fir Arbeit beantragen

Auswirkungen der Kurzarbeit flir Arbeitnehmer und Arbeitgeber
> Auswirkungen der Kurzarbeit auf Gehalt und Steuern

> Sozialversicherungen, Rente und geldwerte Vorteile

> Privatversicherte in Kurzarbeit

> Kindigung trotz Kurzarbeit? Sperrfristen und Kiindigungsschutz

> Entlassung am Ende der Kurzarbeit

> Erkrankung wahrend der Kurzarbeit

> Kurzarbeitergeld fur Auszubildende

> Kurzarbeit und die Forderung von Weiterbildungsmafnahmen
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Offentliches Individual Inhouse
Seminar Seminar Seminar
Dauer 2 Tage 1 Tag Nach Absprache
Teilnehmerkreis Offene Gruppe Einzelcoaching Firmenschulung
Garantierte Durchfithrung* (/) (/) (/)

Bundesweit verfugbar

Monatlich buchbar

(I <)

Personalisiertes Zertifikat

Mittags- und Pausenverpflegung
vor Ort

Q & 33

Professionelle Seminarunterlagen

Bei lhnen vor Ort (optional ohne
Aufpreis)

Berucksichtigung Ihres
Wunschtermins

Personliches Vorgesprach zum
Dozenten

Schwerpunkt liegt auf Ihrer
Branche

Individuelle Seminarinhalte

Hochste Diskretion und
Datenschutz

Q 3 3 3 & & O 3 d dd)YO

Q 3 3 d & & & 0

Persdnliche Nachbetreuung

Einplanung lhrer Vorgaben zur
Seminardauer

S

* Wir garantieren eine Durchfiihrung unserer 6ffentlichen Seminare bereits ab einer Mindestteilnehmerzahl
von 2 Personen. Nahere Informationen zu den kommenden Garantieterminen erhalten Sie nach Auswabhl
des Ortes.
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> Offentliche Seminare / 1.310,00 € netto zzgl. MwSt.

Grol3e Auswahl praxisnaher Themen im gesamten Bundesgebiet
Ideal geeignet fir mehrere Mitarbeiter eines Unternehmens, sowie fir Privatkunden, die sich selektiv

weiterbilden mochten. Ihnen stehen monatlich iber 160 Seminare an 12 Lernumgebungen im gesamten
Bundesgebiet zur Auswahl.

> Individuelle Seminare / 1.310,00 € netto zzgl. MwSt.

Maximaler Lernerfolg & hdchste Flexibilitat im Einzelcoaching

Unsere effektivste Lernmethode, da der Fokus wahrend eines Seminartages ausschlie3lich auf einer
Person liegt. Es werden nur Themen behandelt, die im Vorfeld mit Ihnen definiert wurden. Sie kénnen
zudem selbst festlegen, wann und wo das Seminar realisiert werden soll. Unabhé&ngig von Ihrer
Auswabhl, bleibt die Seminargebihr unverandert.

> Inhouse-Seminare / Preis auf Anfrage

Maximaler Lernerfolg & héchste Flexibilitat fir Ihr Unternehmen

Optimal fur Unternehmen, die Ihren Mitarbeitern gezielte Trainings anbieten mdchten. Es werden nur
Themen behandelt, die im Vorfeld mit Thnen definiert wurden. Jedes Angebot wird individuell auf die
Anforderungen lhres Unternehmens hin kalkuliert.

Falls Sie Fragen haben oder weitere Informationen Wiinschen zégern Sie nicht uns zu kontaktieren.

Telefon: +49 (0)89 89559805

Telefax: +49 (0)89 87577306

eMail:  kontakt@SEMINAR-INSTITUT.de
www.seminar-institut.de
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