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Die Landschaft der KI-Tools umfasst heute Uber 15.000 Losungen — von Prozessautomatisierung tber
Datenanalyse bis Content-Generierung. Geschéaftsfiihrer und IT-Leiter stehen vor der Herausforderung, aus
dieser Vielfalt die richtigen Werkzeuge zu identifizieren, ohne in Fehlinvestitionen oder Vendor Lock-in zu
geraten. Wie bewerten Sie KI-Tools objektiv bei aggressiven Vertriebsversprechen? Welche Kosten
entstehen wirklich — von Lizenzen Uber Integration bis Change Management? Wie identifizieren Sie
versteckte Risiken bei Datenschutz, Systemkompatibilitat oder langfristiger Skalierbarkeit? Wie gewinnen
Sie Stakeholder fur neue KI-Systeme und adressieren Widersténde konstruktiv? Wie gestalten Sie Pilot-
Phasen, die messbare Erfolge liefern statt endloser Tests? Ohne strukturierte Methoden zur Kl-Tool-
Bewertung drohen Fehlinvestitionen und organisationale Blockaden.

Systematische Tool-Auswahl und erfolgreiche Implementierung

Sie entwickeln praxiserprobte Auswahlkriterien basierend auf strategischen Geschéftszielen, IT-Infrastruktur
und messbaren ROI-Potenzialen. Die Schulung zeigt, wie Sie Anforderungsanalysen strukturiert
durchfihren, Business Cases mit realistischen Amortisationszeiten kalkulieren und technische Kompatibilitat
systematisch prifen. Sie lernen, Anbieter professionell zu evaluieren, Vertragsklauseln zu bewerten und
Referenzkunden gezielt zu befragen. Die Weiterbildung vermittelt Frameworks zur Entwicklung einer Tool-
Vergleichsmatrix mit gewichteten Kriterien fur transparente Entscheidungsgrundlagen. Sie erarbeiten
Stakeholder-Management-Strategien zur Sicherung organisationaler Akzeptanz, strukturierte Pilot-Phasen
mit messbaren Erfolgskriterien und kontinuierliche Optimierungszyklen. Die Online-Schulung beféahigt zur
eigenstandigen Entwicklung einer belastbaren KI-Roadmap, die technologische Mdéglichkeiten mit
strategischen Geschéftszielen verbindet. Sie erarbeiten Governance-Strukturen fiir verantwortungsvolle Kl-
Nutzung und lernen, typische Stolpersteine wie unrealistische Erwartungen, fehlende Datenqualitét oder
unzureichende Schulungskonzepte zu vermeiden. Sie erhalten direkt einsetzbare Templates fur Tool-
Evaluierung, Bewertungsraster und Monitoring-Konzepte mit definierten KPIs fiir nachhaltigen KI-Erfolg.
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KI-Tools Ubersicht: Kategorien und Anwendungsbereiche

> Prozessautomatisierung: RPA, Workflow-Optimierung, Dokumente
> Datenanalyse und BI: Predictive Analytics, Reporting-Tools

> Kundenservice-Losungen: Chatbots, Voice-Al, Sentiment-Analyse

> Content-Generierung: Text, Bild, Video und multimodale KI-Systeme
> Beste KI flir Recherche: Spezialisierte Tools im Vergleich

Systematische Auswahlkriterien entwickeln

> Anforderungsanalyse: Geschéftsziele in Tech-Specs Ubersetzen

> ROI-Bewertung: Business Case und Amortisationszeiten bestimmen

> Technische Kompatibilitat: Systemintegration und Datenschutz priifen

> Anbieter-Evaluierung: Vertragsgestaltung und Vendor Lock-in vermeiden
> Tool-Vergleichsmatrix: Strukturierte Entscheidungsgrundlage erstellen

Implementierungsstrategien und Change Management

> Pilot-Phasen: Testzyklen strukturieren und Erfolgskriterien definieren

> Stakeholder-Management: Akzeptanz sichern und Widerstande adressieren
> Schulungskonzepte: Team-Beféhigung fur nachhaltige KI-Nutzung

> Monitoring: KPIs definieren und kontinuierliche Optimierung etablieren

> Governance-Strukturen: Verantwortungsvolle KI-Nutzung sicherstellen
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Offentliches Individual Inhouse
Seminar Seminar Seminar
Dauer 2 Tage 1 Tag Nach Absprache
Teilnehmerkreis Offene Gruppe Einzelcoaching Firmenschulung
Garantierte Durchfiihrung* (/) (/) (/)

Bundesweit verfligbar
Monatlich buchbar

Personalisiertes Zertifikat
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Mittags- und Pausenverpflegung
vor Ort
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Professionelle Seminarunterlagen

Bei lhnen vor Ort (optional ohne
Aufpreis)

Berucksichtigung Ihres
Wunschtermins

Personliches Vorgesprach zum
Dozenten

Schwerpunkt liegt auf Ihrer
Branche

Individuelle Seminarinhalte

Hochste Diskretion und
Datenschutz
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Personliche Nachbetreuung

Einplanung Ihrer Vorgaben zur Q
Seminardauer

* Wir garantieren eine Durchfiihrung unserer 6ffentlichen Seminare bereits ab einer Mindestteilnehmerzahl
von 2 Personen. Nahere Informationen zu den kommenden Garantieterminen erhalten Sie nach Auswabhl
des Ortes.
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> Offentliche Seminare / 890,00 € netto zzgl. MwSt.

Grol3e Auswahl praxisnaher Themen im gesamten Bundesgebiet
Ideal geeignet fir mehrere Mitarbeiter eines Unternehmens, sowie fir Privatkunden, die sich selektiv

weiterbilden mochten. Ihnen stehen monatlich iber 160 Seminare an 12 Lernumgebungen im gesamten
Bundesgebiet zur Auswahl.

> Individuelle Seminare / 890,00 € netto zzgl. MwSt.

Maximaler Lernerfolg & hdchste Flexibilitat im Einzelcoaching

Unsere wirksamste Lernform, weil der Fokus an beiden Seminartagen ganz bei lhnen liegt — bei lhren
Themen, Zielen und individuellen Fragen. Gemeinsam mit Ihrer Dozentin oder Ihrem Dozenten gestalten
Sie ein Seminar, das exakt auf Ihre Situation zugeschnitten ist. Sie entscheiden selbst, wann und wo das
Seminar stattfindet — in Ihrer vertrauten Umgebung oder online.

> Inhouse-Seminare / Preis auf Anfrage

Maximaler Lernerfolg & héchste Flexibilitat fir Ihr Unternehmen

Optimal fur Unternehmen, die ihren Mitarbeiter:innen gezielte und passgenaue Trainings ermdglichen
mdochten. Behandelt werden ausschliel3lich Themen, die im Vorfeld gemeinsam mit Thnen abgestimmt
werden. Jedes Angebot wird individuell auf die Ziele und Anforderungen lhres Unternehmens
zugeschnitten und kalkuliert.

Falls Sie Fragen haben oder weitere Informationen Wiinschen zégern Sie nicht uns zu kontaktieren.

Telefon: +49 (0)89 89559805

Telefax: +49 (0)89 87577306

eMail:  kontakt@ SEMINAR-INSTITUT.de
www.seminar-institut.de
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