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SI-EL-FS-006-2-1 Bilanzanalyse und Bilanzpolitik nach BilMoG

| SEMINARBESCHREIBUNG

Bilanzanalyse ist die zentrale Kompetenz fur fundierte Unternehmensbeurteilungen und strategische
Finanzentscheidungen. In diesem Online-Seminar erlernen Sie systematische Analysemethoden nach HGB-
Standards, die seit der BilMoG-Reform das deutsche Rechnungswesen pragen - flexibel von Ihrem
Arbeitsplatz. Sie interpretieren Bilanzkennzahlen sicher, erkennen bilanzpolitische Gestaltungsspielrdume
und leiten handlungsorientierte Schlussfolgerungen fur Ihre Unternehmenspraxis ab. Praxisnahe digitale
Fallstudien und Excel-basierte Analysetools befahigen Sie, Jahresabschliisse professionell zu bewerten -
vom Einzelabschluss mittelstandischer Unternehmen bis zum Konzernabschluss nach IFRS. Die erlernten
Methoden setzen Sie unmittelbar in Ihrer Controlling-Praxis ein. Live-Interaktion mit Dozent und
Teilnehmern schafft trotz Distanz intensive Lernerfahrung.

HGB-Grundlagen und BilMoG-Standards virtuell erlernen

Die BilMoG-Reform modernisierte das HGB und schuf vereinfachte Bilanzierungsregeln insbesondere fr
kleine und mittlere Unternehmen. Sie verstehen die aktuelle Rechtslage: Bilanzierungspflichten,
Schwellenwerte fur Kapitalgesellschaften und Erleichterungen fur Kleinstunternehmen. Der Fokus liegt auf
praxisrelevanten Anwendungsféallen: Wann gilt welche Bilanzierungspflicht? Welche Vereinfachungen
kénnen KMU nutzen? Wie wirken sich HGB-Regelungen auf die Bilanzanalyse aus? Sie arbeiten digital mit
aktuellen Gesetzestexten und echten Unternehmensbilanzen, sodass Sie rechtssicher analysieren und
bewerten. Die Abgrenzung zu internationalen Standards wie IFRS ermdglicht Ihnen, Abschlisse
unterschiedlicher Rechnungslegungssysteme professionell zu vergleichen. Digitale Collaboration-Tools
erlauben interaktive Gruppenarbeiten trotz rAumlicher Distanz.

Systematische Bilanzanalyse: Methoden digital anwenden

Strukturbilanz erstellen, Kennzahlen berechnen, Ergebnisse interpretieren - Sie beherrschen den
kompletten Analyseprozess mit digitalen Tools. Vermdgensstruktur und Finanzierungsstruktur beurteilen Sie
anhand von Anlagenintensitat, Eigenkapitalquote und Working Capital. Die Erfolgskennzahlen
Umsatzrendite, Gesamtkapitalrendite und Eigenkapitalrendite setzen Sie in Beziehung zur Branche und
Unternehmensentwicklung. Liquiditatskennzahlen wie Cash Ratio und Quick Ratio bewerten Sie im Kontext
der Finanzierungsstruktur. Excel-Vorlagen beschleunigen Ihre Analysen, Benchmark-Vergleiche sichern
realistische Einschatzungen. Die Interpretation erfolgt systematisch: Von absoluten Zahlen tber
Verhaltniszahlen bis zur Gesamtbeurteilung mit fundierten Handlungsempfehlungen fiir Management-
Entscheidungen. Screen-Sharing ermdglicht live Demonstration und gemeinsame Arbeit an Analysen.
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HGB-Grundlagen digital vermitteln

> Bilanzierungspflichten nach HGB: Schwellenwerte seit BilMoG
> Inventur, Bewertungsgrundsétze online diskutieren

> Unterschiede Einzelabschluss, Konzernabschluss und IFRS

> Digitale Ubung: Bilanzierungspflicht fiir Fallunternehmen

Strukturbilanz mit digitalen Tools erstellen

> HGB-Bilanz zur Strukturbilanz umgliedern (Screen-Sharing)
> Stille Reserven und aufRerordentliche Positionen korrigieren
> Zeitvergleich und Branchenvergleich digital vorbereiten

> Excel-Tool: Strukturbilanz automatisiert erstellen (live)

Kennzahlen-Analyse virtuell durchfiihren
> Vermdgensstruktur: Anlagenintensitat und Working Capital
> Finanzierung: Eigenkapitalquote, Verschuldungsgrad, Liquiditat




> Erfolgskennzahlen: Umsatzrendite, ROI, ROCE, Cash Flow
> Breakout-Sessions: Kennzahlen mit Benchmark interpretieren

Bilanzpolitik digital analysieren

> Ansatz- und Bewertungswahlrechte im HGB identifizieren

> Bilanzpolitische MalRnahmen quantifizieren und bewerten

> Steuerbilanzpolitik versus Handelshilanzpolitik unterscheiden
> Online-Case: Aggressive Bilanzpolitik erkennen und bewerten
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Offentliches Individual Inhouse
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Dauer 2 Tage 1 Tag Nach Absprache
Teilnehmerkreis Offene Gruppe Einzelcoaching Firmenschulung
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Personalisiertes Zertifikat
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vor Ort

Q & 33

Professionelle Seminarunterlagen

Bei lhnen vor Ort (optional ohne
Aufpreis)

Berucksichtigung Ihres
Wunschtermins

Personliches Vorgesprach zum
Dozenten

Schwerpunkt liegt auf Ihrer
Branche

Individuelle Seminarinhalte

Hochste Diskretion und
Datenschutz
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Persdnliche Nachbetreuung

Einplanung lhrer Vorgaben zur
Seminardauer

S

* Wir garantieren eine Durchfiihrung unserer 6ffentlichen Seminare bereits ab einer Mindestteilnehmerzahl
von 2 Personen. Nahere Informationen zu den kommenden Garantieterminen erhalten Sie nach Auswabhl
des Ortes.
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> Offentliche Seminare / 1.090,00 € netto zzgl. MwSt.

Grol3e Auswahl praxisnaher Themen im gesamten Bundesgebiet
Ideal geeignet fir mehrere Mitarbeiter eines Unternehmens, sowie fir Privatkunden, die sich selektiv

weiterbilden mochten. Ihnen stehen monatlich iber 160 Seminare an 12 Lernumgebungen im gesamten
Bundesgebiet zur Auswahl.

> Individuelle Seminare / 1.090,00 € netto zzgl. MwSt.

Maximaler Lernerfolg & hdchste Flexibilitat im Einzelcoaching

Unsere wirksamste Lernform, weil der Fokus an beiden Seminartagen ganz bei lhnen liegt — bei lhren
Themen, Zielen und individuellen Fragen. Gemeinsam mit Ihrer Dozentin oder Ihrem Dozenten gestalten
Sie ein Seminar, das exakt auf Ihre Situation zugeschnitten ist. Sie entscheiden selbst, wann und wo das
Seminar stattfindet — in Ihrer vertrauten Umgebung oder online.

> Inhouse-Seminare / Preis auf Anfrage

Maximaler Lernerfolg & héchste Flexibilitat fir Ihr Unternehmen

Optimal fur Unternehmen, die ihren Mitarbeiter:innen gezielte und passgenaue Trainings ermdglichen
mdochten. Behandelt werden ausschliel3lich Themen, die im Vorfeld gemeinsam mit Thnen abgestimmt
werden. Jedes Angebot wird individuell auf die Ziele und Anforderungen lhres Unternehmens
zugeschnitten und kalkuliert.

Falls Sie Fragen haben oder weitere Informationen Wiinschen zégern Sie nicht uns zu kontaktieren.

Telefon: +49 (0)89 89559805

Telefax: +49 (0)89 87577306

eMail:  kontakt@ SEMINAR-INSTITUT.de
www.seminar-institut.de
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